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Mas de 1983 personas accedieron a un puesto de

trabajo en 2023 con el apoyo de Cdritas Valencia

En 2023, los programas y proyectos de empleo acompanaron a 2961 personas en

la busqueda de empleo en toda la diécesis

Valeéncia, 30 de abril de 2024.- En 2023, Cdritas atendié a 2961 personas en la orientacion y
acompanamiento a la busqueda de empleo en todo el territorio de la didcesis de Valencia,
de las cuales, un total de 1983 lograron una inserciéon laboral. Con motivo de la celebracién
del 1° de Mayo, Cdritas Valencia pone al acento en la importancia de favorecer la igualdad
de oportunidades para permitir que las personas que atraviesan una situacién de mayor
vulnerabilidad social y econdmica, puedan acceder a un empleo productivo que les genere
un ingreso justo, condiciones laborales dignas y adecuadas, seguridad en el trabajo,
estabilidad y calidad de vida para las familias, desarrollo personal y participacion e inclusion

social.

En palabras de la directora de Cdritas Valencia, Aurora Aranda: «apostamos por un modelo
socioecondmico cuyos principios fomenten la dignidad, la justicia social, la igualdad de
oportunidades, la sostenibilidad y la priorizacion del bienestar de la sociedad y las personas

que la conforman, por encima de la acumulacién de riqueza.

Las personas que confian en Cdritas para superar las barreras que le dificultan el acceso a
un empleo, se enfrentan a un mercado de trabajo que cada vez exige mds y ofrece menos.
Aun asi, siguen luchando y esforzdndose en mejorar su formacién, competencias y
estrategias de busqueda de empleo. Y cuando encuentran ese empleo, nuestro contexto
laboral estd caracterizado por altos niveles de precariedad (temporalidad, parcialidad,
dificultades para la conciliacién, bajos salarios...), donde tener un trabajo hoy en dia no es
suficiente para salir de la pobreza y tener unas condiciones de vida dignas. Esta realidad
afecta indudable y preocupantemente a la siniestralidad laboral y se traduce también en

altos indices de estrés, ansiedad y depresion entre la poblacién trabajadora.



Por ello, con motivo del Dia internacional del Trabajo, Cdritas Valencia, desde su firmeza por
el trabajo decente, reivindica un mayor compromiso en favorecer el cuidado de las personas
trabajadoras, que se promuevan politicas que permitan una conciliacién real, reclama que la
salud de las personas no se vea comprometida en aras del beneficio econdmico, apuesta por
que se logre una verdadera desconexién digital y separacién real entre el tiempo de trabajo
y el tiempo de ocio. En resumen, defiende un mercado laboral inclusivo y sostenible, que
ponga a la persona en el centro, que promueva el bien comun y que construya una sociedad

equitativa y cohesionada.

Acompanamiento integral

Con el apoyo de 153 voluntarios y voluntarias, durante el ano pasado, un total de 2534
personas pudieron mejorar su empleabilidad desde el Servicio de Orientacién Laboral y los
32 Equipos de Empleo distribuidos por todo el territorio de la didcesis de Valencia. De ellas,

el 62% son mujeres con una media de edad de 37 anos.

Cdritas acompana a las personas en materia de empleo desarrollando junto a ellas
itinerarios de orientacién laboral, tanto individuales como grupales, para que puedan
aumentar sus posibilidades de acceder al mercado de trabajo. Del mismo modo, desde el
Programa de Empleo, a través de su Agencia de colocacién, ofrece un servicio de
intermediacién laboral, donde gracias a la sensibilidad de muchas empresas, se gestionan

ofertas de empleo que empleadores societarios y particulares confian a la entidad.

Formacion para el empleo

Ademds, alo largo de 2023, Cdritas Valencia y la Fundacién José Maria Haro, han promovido
diversos cursos en materia de formacion para el empleo, realizando un total de 13 acciones
formativas, en las que participaron 130 personas. Entre otros se realizaron cursos de
servicios multiples (albahileria, fontaneria y electricidad), limpieza, cocina, reposteria, higiene
alimentaria, actividades de almacén, trabajos en altura, atencidn sociosanitaria, empleo

domeéstico, pintura mural, alfabetizacién digital y competencias clave.

Asimismo, en 2023, hasta 52 personas pasaron por los 25 puestos de trabajo de que dispone
la empresa de insercion Arropa, de Cdritas Valencia, en sus tiendas Moda Re y en sus plantas

en el Barrio del Cristo y Alcoi.
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